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Zwillingsmotoren für Ihren Geschäftserfolg
Microsoft Power Platform und Dynamics 365 sind vertrauenswürdige und 
leistungsstarke Tools für alle Arten von Unternehmen, egal in welchen Branchen 
oder Sektoren. Microsoft Power Platform ist ein grundsolides Fundament für 
End-to-End-Geschäftsdatenanalysen, automatisierte Prozesse und App-
Entwicklung für Websites und virtuelle Agents. Microsoft Dynamics 365 bietet 
mehr Effizienz, niedrigere Kosten und hypervernetzte Umgebungen für mehr 
Verbindungen zwischen Personen, Daten und Prozessen. Mit diesem 
dynamischen Duo können alle Teams ihre Ressourcen schneller und besser 
nutzen. Schulungen und Zertifizierungen sind erwiesenermaßen förderlich für 
die Leistung auf Unternehmens- und auf persönlicher Ebene.



Messung der Vorteile von Microsoft Power Platform und 
Dynamics 365
Von Microsoft in Auftrag gegebene Forrester Consulting-Studie zum Total Economic Impact™ (TEI) analysiert die 
potenzielle Rendite (ROI) für Unternehmen durch die Bereitstellung der Power Platform sowie die potenziellen 
finanziellen Auswirkungen der Power Platform für die Unternehmen. Die Ergebnisse verdeutlichen, warum beide 
Lösungen so beliebt sind.

Titel hier einfügen

Microsoft Power Platform
• 50–70 % Kostensenkung für Citizen Developer-Projekte mit Low-Code-/No-Code-Tools
• 1 % Ertragssteigerung ab dem 3. Jahr als Ergebnis von Microsoft Power Platform-Initiativen
• Bis zu 5 % mehr Effizienz für Benutzerinnen und Benutzer von Lösungen, die mit der Microsoft Power 

Platform erstellt wurden
• 48 % niedrigere Entwicklungskosten für Anwendungen1

• 502 % ROI über drei Jahre

Microsoft Dynamics 365
• 39 Millionen US-Dollar an Betriebseffizienzeinsparungen durch Echtzeitdatenanalyse, Automatisierung 

und vereinfachte Prozesse zur Verbesserung von Prognosen und Qualität und zur Vermeidung von Abfall 
und Verzögerungen

• 20,6 Millionen US-Dollar an Einsparungen durch verbesserte Effizienz von Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern, weniger Nacharbeit und bessere Prognosen

• 10,6 Millionen US-Dollar an eingesparten Legacy-Kosten, etwa für Lizenzierung, Wartung, Hardware und 
Systemverwaltung

• Amortisationsdauer 20 Monate2

1. The Total Economic Impact™ Of Microsoft Power Platform, Forrester, Februar 2021
2. The Total Economic Impact™ Of Microsoft Dynamics 365 Finance And Microsoft Dynamics 365 
Supply Chain Management, Forrester, 2018



Zertifizierung und Weiterbildung: Nutzung bewährter Vorteile
Cloud, Wireless, hybrides Arbeiten, Fortschritte bei der Datenverwaltung und Sicherheit erfordern Fachkenntnisse 
für die schnelle und agile Nutzung von Daten. Mit fortlaufenden Schulungen und Zertifizierungen können Sie die 
Nutzung Ihrer vorhandenen Microsoft-Tools optimieren und Einzelpersonen sowie dem Unternehmen deutliche 
Vorteile verschaffen. Laut einer IDC-Studie aus dem Jahr 2020 ist es entscheidend für die langfristige 
Karriereentwicklung und die Technologierendite von Organisationen, einen Schulungs- und Zertifizierungsplan zu 
entwickeln und umzusetzen. Alles beginnt mit der Weiterbildungsmentalität. 91 % aller zertifizierten Personen sind 
der Meinung, dass der Aufwand für den Erwerb neuer Fähigkeiten stark zu ihrem Erfolg beiträgt – nicht nur die 
Fähigkeiten selbst. Mit dieser Mentalität zahlt sich Zielstrebigkeit aus. Geschulte und zertifizierte Teams für 
wichtige IT-Aktivitäten sind um beinahe 20 % produktiver als Teams mit weniger Fachkenntnissen.3

3. Business Value of Digital Transformation and the Contribution of a Growth Mindset in IT, 
von Microsoft zur Verfügung gestellter IDC-Bericht, Mai 2020

Werfen wir einen Blick auf die Vorteile von Zertifizierungen für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie für das 
Unternehmen.

aller zertifizierten Personen sind überzeugt, 
dass ihre Bemühungen von Erfolg gekrönt 
waren.

91 %
Die Macht der 
Überzeugung

Mehr Produktivität

mehr Produktivität in geschulten und 
zertifizierten Teams20 %Beinahe



Vorteile von Zertifizierungen für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Die Vorteile von Zertifizierungen wurden nicht nur im Rahmen von Microsoft Power Platform und Dynamics 365 
gemessen. Wenn sich Zertifizierungskandidatinnen und -kandidaten ein Karriereziel setzen, das eine 
Zertifizierung beinhaltet, ist es laut einer Studie von Pearson View viel wahrscheinlicher, dass Beförderungen, 
Gehaltserhöhungen und neue Rollen erreicht werden. Der Großteil der Kandidatinnen und Kandidaten (70 %) hat 
diese Hauptziele erfolgreich erreicht. Nach der Zertifizierung erhalten 28 % der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
eine Gehalts- oder Lohnerhöhung.4 50 % der Kandidatinnen und Kandidaten bekommen eine Gehaltserhöhung 
um 6 bis 20 %.5 Und zwar schnell: 55 % der Gehaltserhöhungen erfolgen innerhalb von drei Monaten.6

4. 2021 Value of IT Certification Report, Pearson View, 2020
5. ECA-Umfrage zur internationalen Gehaltsentwicklung 2020-2021
6. Op. Cit., 2021 Value of IT Certification

erreichen ihre zertifizierungsbezogenen Ziele70 %
bekommen Gehaltserhöhungen um 6–20 %50 %



Mehr zertifizierte Mitarbeitende, mehr Erfolg für das Unternehmen
Wenn Einzelpersonen innerhalb eines Unternehmens Zertifizierungen anstreben, profitiert auch das Unternehmen 
als Ganzes davon. Beim Global Knowledge 2022 IT Skills and Salary Report bezifferten 22 % der befragten 
Personen aus dem IT-Management den Mehrwert pro zertifiziertem Teammitglied auf 32.000 US-Dollar pro Jahr.7

Laut einer IDC-Studie liefern IT-Fachkräfte mit relevanter rollenbasierter technischer Zertifizierung durchschnittlich 
um 26 % mehr Leistung als ihre nicht zertifizierten Kolleginnen und Kollegen mit der gleichen Verantwortung. 
Laut derselben Studie sind geschulte und zertifizierte Teams für wichtige 
IT-Aktivitäten im Allgemeinen um 20 % produktiver als Mitarbeitende ohne Zertifizierung.8

7. 2022 IT Skills and Salary Report, Global Knowledge, 2022
8. Benefits of Role-Based Certifications, Cushing Anderson, IDC Report, Juni 2020
9. 2021 Value of IT Certification Report, Pearson View, 2020

Net Promoter Score von Zertifizierungen
Wenn Einzelpersonen bereit sind, andere zu beraten, setzen sie ihren eigenen Ruf dabei aufs Spiel. Zertifizierte 
Personen sind wirklich begeistert von ihren Erfahrungen. 89 % der Personen würden die Zertifizierung an 
Personen weiterempfehlen, die eine Karriere in der Technologiebranche beginnen oder ihre Karriere 
vorantreiben möchten.9

Mehrwert durch zertifizierte 
Teammitglieder laut 22 % der befragten 
Personen aus dem IT-Management

32.000 USD

mehr Leistung durch zertifizierte 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter26 %



Wegplanung für Ihren Karrierefortschritt

Grundlagen

Rollenbasiert

Microsoft Dynamics 365 Microsoft Power Platform

Dynamics 365 Fundamentals (CRM)
(MB-910)

Dynamics 365 Fundamentals (ERP)
(MB-920)

Power Platform Fundamentals
(PL-900)

Dynamics 365 Functional Consultant Associate 
(MB-210)

Power Platform App Maker Associate
(PL-100)

Dynamics 365 Marketing Functional Consultant Associate
(MB-220)

Power Platform Functional Consultant Associate
(PL-200)

Dynamics 365 Customer Service Functional 
Consultant Associate
(MB-230)

Power BI Data Analyst Associate
(PL-300)

Power Platform Developer Associate
(PL-400)

Power Platform RPA Developer Associate
(PL-500)

Power Platform Solution Architect Expert
(PL-600)

Dynamics 365 Field Service Functional 
Consultant Associate
(MB-240)

Dynamics 365 Finance Functional Consultant Associate
(MB-300)+(MB-310)

Dynamics 365 Supply Chain Management, Manufacturing 
Functional Consultant Associate
(MB-300)+(MB-320)

Dynamics 365 Supply Chain Functional Consultant 
Associate 
(MB-300)+(MB-330)

Dynamics 365 Commerce Functional Consultant
Associate
(MB-300)+(MB-340)

Dynamics 365: Finance and Operations Apps Developer 
Associate
(MB-300)+(MB-500)

Dynamics 365: Finance and Operations Apps Solution 
Architect Expert Associate
(MB-700)

Dynamics 365: Business Central Functional Consultant 
Associate 
(MB-800)

Spezialisierung Customer Data Platform Specialty
(MB-260)

Befähigen Sie 
sich zu mehr

Erfahren Sie mehr über die Vorteile von 
Microsoft-Zertifizierungen für Karrieren, 
Leben und Organisationen.

Weitere Informationen 

https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-910?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-920?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-900/?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-210?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-100?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-220?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-200?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-230?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-300
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-400?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-500?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/pl-600?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-240?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-300?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-310?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-300?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-320?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-300?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-330?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-300?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-340?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-300?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-500?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-700?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-800?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/exams/mb-260?WT.mc_id=certposter_poster-wwl
https://learn.microsoft.com/de-de/certifications/


New Horizons - erstklassige Ausbildung für eine bessere Zukunft.
New Horizons wurde 1982, vor über vier Jahrzehnten, gegründet und bietet sowohl Einzelpersonen als auch 
Unternehmen Weiterbildungs- und Qualifizierungsmaßnahmen an. Wir haben uns zu einem der weltweit größten 
unabhängigen IT- und Karriereschulungsunternehmen auf sechs Kontinenten in über 30 Ländern entwickelt und 
bieten Menschen überall mit der richtigen Weiterbildung und Zertifizierung echte Wettbewerbsvorteile.
Da sich der technologische Wandel enorm beschleunigt, ist es für die Menschen noch wichtiger geworden, die 
Technologie zu beherrschen, um Schritt zu halten und produktiv, aktiv und effektiv Lösungen für sich und 
Unternehmen schaffen zu können.

New Horizons ist jahrzehntelang enger Bildungspartner von Microsoft. Wir bieten über unsere höchst flexiblen 
Trainingslösungen sämtliche Trainings und Zertifizierungen an, die Menschen und Unternehmen dabei helfen, 
sich beruflich weiterzuentwickeln, ihre Ziele zu verwirklichen und sich stetig ein Stück unverzichtbarer am 
Arbeitsplatz machen.

• Größter garantierter Kursplan der Welt

• Mehr als 100 New Horizons Trainingscenter in mehr als 30 Ländern

• 12 Standorte in Deutschland

• Seit 1997 bieten wir innovative, nachhaltige und berufsbegleitende 
Trainingslösungen und Weiterbildungen im Bereich IT an, die im 
Zuge der Digitalisierung essentiell sind

• Unsere exklusiven Blended-Trainingslösungen bieten dem Kunden 
die beste Qualität für maßgeschneiderte Kurse im Bereich IT

• Genießen Sie höchste Flexibilität bei Ihrem Training: 
Hohe Termindichte in der Auslieferung unserer Trainings, größter 
Kursplan mit garantiert laufenden Terminen weltweit.

• Microsoft zertifizierte Trainer und Unterlagen

• Hohe Flexibilität: alle Kurse sind sowohl vor Ort im New Horizons 
Trainingscenter als auch Online für Sie in der Firma oder zu Hause 
verfügbar.

• wiederholen Sie den Lernstoff anhand der Trainingsaufzeichnungen

Lassen Sie sich vom Learning Partner New Horizons 
zu den aktuellen Microsoft Zertifizierungen ausführlich und 
unverbindlich beraten!
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